
①経営革新計画に取り組んだきっかけと、取り　
　組んでみていかがでしたか？ 
　当社は 1948 年に創業し、1970 年に㈱渋澤店
舗設計事務所を設立、1981 年に㈱渋沢と称号を
変え、今年で 76 年目を迎えます。主に、福祉施
設や賃貸マンション、戸建て住宅などの企画・
設計・施工を行っています。2021 年からは、高
齢者施設入居者紹介事業も開始しました。
　今回、経営革新計画に取り組んだきっかけは、
社内のＤＸ化と業務の属人化脱却が目的でした。
そこで、ノーコードツールを導入すると同時に
クラウド化を推進しました。その結果、場所に
とらわれることなく事務処理が可能になり、ま
た社内申請業務もシステム化したため、時間的
な効率化が図ることができました。さらに、当
計画で、埼玉県経営革新デジタル活用支援事業
補助金の採択も受けられ、導入設備に対し補助
もいただくことができました。本庄商工会議所
経営指導員に相談して良かったです。

②経営革新計画の内容を教えてください。
　まず、ノーコードツールを導入にあたり、社内
にプロジェクトチームを発足させ、各部署より課
題を吸い上げ、業務に合わせたシステムの開発を
進めました。具体的には、出退勤の打刻や有給休
暇等の申請、予定管理等をシステム上で可能にし
ました。併せて、クラウドストレージサービスを
採用したことで、お客様情報や業務上のデータを
蓄積および内部共有の強化につながりました。こ
れらの結果、社内的な業務効率化により、お客様
との打ち合わせの時間や営業活動時間をさらに生
み出し、営業面から組織強化も推進できました。
　これからも快適環境創造企業として、建設とい
う面から社会に貢献できたらと思います。
　不動産の資産運用または土地の有効活用をお考
えの方は、当社にご相談ください。
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～本庄商工会議所では、経営革新に挑戦する企業を募集しています～
３年～５年の中期的なビジネスプランづくりを全力で支援します。

本庄商工会議所　中小企業相談所（ＴＥＬ２２－５２４１）　担当：飯島・森村・佐藤・北野

  令和４年度　経営革新計画承認企業　    株式会社 　渋　沢

■所 在 地　〒 367-0055　埼玉県本庄市若泉 3-2-7
■電　　話　0495-21-2100（受付時間　平日 8：０0～ 17：30）
■営業内容　高齢者福祉施設、障がい者福祉施設、賃貸マンション、戸建賃貸住宅、一般住宅、商業施設、
　　　　　　総合建築物の企画、設計並びに施工
　　　　　　高齢者向け施設、障がい者向け施設への入居者紹介、案内事業　ほか
■ホームページ　https://e-shibusawa.jp/
■ YouTube　　　「祝 渋沢栄一 新 1万円札発行記念動画」がありますので是非ご視聴ください。

【YouTube】


